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Alkohol- och drogpolicy vid Sodertérns hogskola

- for studenter och medarbetare

Sdodertdrns hdgskola ska vara ett tryggt och drogfritt larosate dar studenter
och medarbetare har ett gemensamt ansvar for att skapa en studie- och
arbetsmiljo utan missbruk.

Detta innebar ett avstandstagande fran alkohol, droger, dopingpreparat och
andra beroendeframkallande lakemedel i samband med studier och arbete.
Privat bruk pa fritid ska heller inte paverka arbetet eller studie- och
arbetsmiljon.

Alkohol kan férekomma vid festliga tillféallen och hogtider i begréansad
omfattning. Det ska da alltid serveras alkoholfria alternativ.

Sodertorns hogskola ska arbeta férebyggande och aktivt med fragorna som
en del i arbetsmiljdarbetet och stodjer ett aktivt rehabiliteringsarbete for att
motverka missbruk.

Denna policy har tagits fram i samarbete med den centrala
arbetsmiljokommittén.

Policyn kompletteras dels med Riktlinjer och atgarder vid alkohol- och
drogmissbruk — medarbetare, dels med Riktlinjer och atgarder vid alkohol-
och drogmissbruk — studenter
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