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Lararutbildningen

Uppdragsbeskrivning for programsamordnare och programrad
inom Lararutbildningen

Programsamordnare

Verksamheten inom program pa grundniva och avancerad niva ska ledas av en
programsamordnare, som ocksa ska vara ordférande i programradet. Programsamordnare
utses pa Lararutbildningen av den akademiska ledaren.

| programsamordnarens arbetsuppgifter ingar bland annat att:

ansvara for att respektive program genomfors i enlighet med utbildningsplan,
faststalld examinationsordning och évriga beslut

I6pande halla den akademiska ledaren informerad om kvalitetsfragor och stérre
foérandringar inom respektive program

ansvara for samordningen av kurser inom respektive program

ansvara for progressionen inom respektive program

foresla ledamoter i respektive programrad

leda respektive programrads arbete och ansvara for att beslut verkstalls

bevaka mangvetenskaplighet samt profilerna bildning och interkulturalitet inom
respektive program

ansvara for att terminsutvarderingar genomférs sammanstalls och anvands i
kvalitetsutveckling av utbildningen

besluta om utseende av examinatorer, delkursansvariga, inriktningsansvariga och, i
férekommande fall, terminsansvariga (delegerat fran akademiska ledaren, dnr
1781-1.1.2-2018)

besluta om tillgodoraknande av kurser, studieuppehall, behérighet vid
behdrighetsgranskning och avsteg fran ordinarie studieordning (delegerat fran
akademiska ledaren, dnr 1781-1.1.2-2018)
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e inom ramen for tilldelad budget ansvara for respektive programs ekonomi, samt
foresla behov av lararresurser och bemanning av kurser inom programmen
(delegerat fran akademiska ledaren, dnr 1781-1.1.2-2018)

Programréad

Inom varje lararutbildningsprogram ska finnas ett kollegialt organ i form av ett rad som kan
bereda och, i férekommande fall, besluta i arenden som inryms i radets uppdrag och
delegation. Programraden ska sammantrada minst fyra ganger per termin.

Programsamordnaren ar ordférande i programradet och har utslagsrost.

Fyra lararrepresentanter i varje programrad utses av den akademiska ledaren efter férslag
fran respektive programsamordnare, med undantag av programradet fér
Amneslérarutbildning med interkulturell l&rarutbildning med inriktning mot grundskolans &k 7-
9 och gymnasiet dar sex lararrepresentanter utses. Sammansattningen boér spegla vilka
amnen som ar centrala i respektive utbildning. En majoritet av lararrepresentanterna bor
vara disputerade.

Varje programrad ska utover detta besta av en avnamarrepresentant. Studenterna har ratt
att vara representerade med tva ledamoéter for vilka det finns suppleanter. En eller tva
representanter fran forskola/skola far adjungeras som experter till radet.

Mandatperioden fér ledamdterna I6per pa tre ar.
| programradens arbetsuppgifter ingar bland annat att:

e sakerstalla studenternas majlighet att paverka sin utbildning

e ta fram forslag till utbildningsplan for vidare beredning i Lararutbildningens
kursplanenamnd och beslut i Fakultetsndmnden

e bereda kursplaner for beslut i Lararutbildningens kursplanenamnd

o frdmja vidareutveckling och implementering av interkulturalitet, bildning och
mangvetenskap inom respektive program

e granska utvarderingar och vidta nddvandiga atgarder for att utveckla programmet

e skapa forutsattningar for att utbildningen haller hég kvalitet och ansvara for att
utbildningen bedrivs i enlighet med hogskolans mal och strategier och att gallande
lagar och regler iakttas

e besluta om kurslitteratur for kurser inom respektive program, samt for fristaende
kurser och for kurser som ges som uppdragsutbildning inom programmets omrade
(delegerat fran Lararutbildningens kursplanenamnd, dnr 1755/1.1.2/2015)
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