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Inledning

Bakgrund och syfte

Fakultetsnamnden har i sin modell for utvardering och uppfdljning, dnr 2246-2.1.3-2021
angett att en doktorandenkat ska goras vart tredje ar. Syftet med enkatundersokningar ar att
undersdka hur doktoranderna uppfattar sin utbildning och arbetsmiljé samt att flja
utvecklingen over tid. Pa det sattet kan eventuella brister och férandringsbehov identifieras
och genomférda forandringar foljas upp. Enligt tidigare modell fér utvardering och uppféljning
skulle enkaten goras vartannat ar vilket ar skalet till att foregaende enkater har gjorts med
kortare intervall.’

Forandringar i enkaten jamfort med féregaende ar

Infor enkaten 2021 gjordes en revidering av fragorna.? Enkaten kortades da for att gynna
svarsfrekvensen. Fragor som togs bort handlade om hégskolans information i samband med
ansokan till utbildning pa forskarnivadoktorandutbildningen och fragor om finansiering av
utbildningen. Vissa fragor kring kursdelen, handledning och arbetsmiljé togs bort. Personliga
forutsattningar for studier togs ocksa bort, likasa minskades antalet féljdfragor. Nagra fragor
lades till. Det galler fragor om deltagande vid andra larosate, saval nationellt som
internationell och forutsattningar for att bedriva studier. En del fragor omformulerades och
fick en mer neutral ton.

Infér enkaten 2024 gjordes endast tva mindre revideringar av fraga 1 samt fraga 18. Den
forsta fragan kompletterades med information om forskarutbildningsomraden for 6kad
tydlighet. | fraga 18 gjordes en &ndring pa kursnamnet i den engelska versionen. Samtliga
fragor fran 2024 aterges i bilaga ett.

Efter den storre revideringen 2021 paverkades jamférbarheten med tidigare ar till viss del,
men dar det ar majligt har jamforelse med svar fran enkaterna 2017, 2019, 2021 och 2024
gjorts. Enkatfragan fran 2024 har da atergetts i rubrikerna.

Genomforande

Enkatverktyget Sunet Survey har anvants. Enkaten skickades till 133 doktorander som var
verksamma vid Sodertérns hogskola april 2024. Dessa omfattade bade 128 doktorander
antagna vid hégskolans fem forskarutbildningsomraden (se nedan) och fem doktorander
antagna vid andra larosaten. Likasa har nio personer vars doktorandfinansiering tagit slut
men fortfarande ar verksamma som vid hdgskolan fatt enkaten. Tre doktorander naddes inte
av enkaten, e-posten kom i retur. Orsaken var felaktig eller inaktuell adress. Samtliga
meddelanden som skickades ut skrevs bade pa svenska och engelska. Vid utskicket 2021
gjorde tekniska problem att den engelsksprakiga versionen eventuellt inte nadde samtliga

' Efterarbetet med rapporten som genomférdes 2021 blev férdréjt pa grund av organisationsférandringar och
slutrapport presenterades 2022.

2 Fragebatteriet faststélldes av forsknings- och forskarutbildningsutskottet 2021-04-13
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doktorander, vilket kan ha paverkat svarsfrekvensen det aret. Det har bor tas i beaktning vid
j@mférelser mellan aren.

Enkaten var 6ppen under perioden 2024-04-15 och 2024-05-22, fem paminnelser skickades

ut och svarstiden forlangdes da endast ett litet antal respondenter svarat inom forst utsatt tid.

Enkaten fanns bade pa engelska och svenska. Antal svarande var 72 vilket motsvarar en
svarsfrekvens pa drygt 54%. Rapport genererad av Sunet Survey aterfinns i bilaga tva.

Beskrivning av respondenterna

Fraga 1. Vilket forskarutbildningsomrade pa Sédertérns hogskola tillhér du?

Tabell 1 Svarsfrekvens efter forskarutbildningsomrade

Omrade Mojliga svarande Svarande Andel (%)
HSS 26 13 50%
KKT 41 17 41%
MVS 20 7 35%
uvs 24 18 90%
PESO 22 16 73%
Ovrigt/inget - 1* -
Summa 133 72

| fraga ett ombads respondenterna att svara pa vilket forskarutbildningsomrade de tillhér. De
fick aven information om var de kan ta reda pa vilket omrade de tillhér, om de inte redan
kande till det.

Fem doktorander ar antagna vid andra larosaten. De tillh6r dock forskarutbildningsomraden
pa Sodertorns hogskola.

*En respondent har angett att hen inte tillhor ett omrade, det behdver inte vara en av de som
ar antagna vid andra larosaten.

Fraga 2. Vilken forskarskola tillhér du?

Tabell 2 Forskarskola
Forskarskola Svarande
(antal)

BEEGs 36
Annan 17
Ingen 18
Vet ej 1
Summa 72
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Fraga 3. Ar du samverkansdoktorand?

Av de svarande anger nio svarande att de ar samverkansdoktorander, 63 att de inte ar det.
Enligt hogskolans definitioner ar dock endast 6 stycken samverkansdoktorander, vilket visar
att det har begreppet kan vara svartolkat.

Doktoranders finansiering (antagna vid hogskolan).
Sa har sag finansieringen ut for de doktorander som fick enkaten, se tabell 3.

Tabell 3 Finansieringsform

Antal doktorander per
finansieringsform

Forskarskolan BEEGs 65

Finansieringsform

OSS-projekt 6
Forskningsanslag 29
Egen

9 6

anstallning/samverkan

Bidragsfinansierat och

) o 22
andra projekt (ej OSS)

Summa 128

Fraga 4. Hur manga ar har du varit forskarstuderande?

Figur 1 Antal ar som forskarstuderande
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De svarande uppmanades att dra av tid for ev. tjidnstledighet och sjukskrivning.

Nagon uppdelning mellan omraden med frekvenser har inte gjorts eftersom antalet svarande

per omradena varierar stort. Data uppdelat pa omrade aterges i stéllet i tabellform i bilaga

tre. Likasa har en uppdelning pa kon gjorts vilket redovisas i bilaga fyra.

Fraga 5. Vilket kon identifierar du dig som?

Tabell 4 Kén

Antal Andel (%)
Kvinna 49 68%
Man 19 26%
Annan 2 3%
Vill inte svara 2 3%

Jamforelse resultat 2017, 2019, 2021 och 2024

For vissa fragor har en jamforelse med svaren fran enkaterna 2017,2019 och 2021 gjorts.
Dar frageformuleringarna skiljer sig at har den frageformulering som fanns i enkaten fran

2024 atergetts i rubrikerna.

Nedan féljer en tabell med svarsfrekvens 6ver tid.

Tabell 5 Svarsfrekvens 2017-24

Ar Respondenter Antal svar
2017 84 62
2019 80 45
2021 92 44
2024 133 72

Andel (%)
73%
56%
48%
54%
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Aktiviteter, handledning och uppfyllande av larandemal

Har redovisas svaren pa de fragor som handlar om aktiviteter inom utbildningen och
beddémning av den egna utvecklingen inom forskarutbildningen.

Fardigheter och féormaga att bedriva forskning

Fraga 6. Har du under féregaende ar gjort nagot av foljande inom ramen for din
forskarutbildning?

e Presenterat din forskning vid ett seminarium pa hégskolan

o Deltagit i nagon nationell konferens eller workshop

e Deltagit i nagon internationell konferens eller workshop

o Publicerat din forskning i ett vetenskapligt sammanhang

¢ Publicerat din forskning i ett populérvetenskapligt sammanhang
o Vistats vid ett larosate utomlands som gast/genom utbyte

e Vistats utomlands for att samla in empiri

e Gatt kurs vid nagot universitet utanfér Sverige

Figur 2 Aktiviteter under féregaende ar
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Svarsalternativ: Ja/Nej. | diagrammet ovan redovisas Ja-svar.
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Ett stort flertal av de svarande har presenterat sin forskning vid seminarium pa hogskolan,
medan halften anger att de deltagit pa internationell konferens eller workshop. 60% har
deltagit i nationell konferens eller workshop. Vidare har totalt ndstan 40% publicerat nagot,
varav 19% vetenskapligt och 21% i popularvetenskapligt sammanhang. Doktorander som
har vistats utomlands har 6kat, sannolikt pa grund av att restriktionerna efter covid-pandemin
har slappt. 25% av de svarande har samlat in empiri utomlands under det senaste aret,
jamfort med 5% av de svarande 2021. De som har deltagit i kurser vid universitet utanfor
Sverige ar nagot farre 2024 an 2021, dar flera antogs delta i kurser som anordnats digitalt.

Fraga 7. | vilken utstrackning har dina forskarstudier inneburit att du:

o Utvecklat dina kunskaper i vetenskaplig metod

o Utvecklat dina kunskaper om vetenskapliga teorier

e Utvecklat din férmaga att sjalvstandigt bedriva forskning

o Utvecklat din férmaga att reflektera 6ver forskningsetiska utmaningar inom ditt
forskningsomrade

o Utvecklat dina kunskaper i akademiskt skrivande

o Blivit battre pa att muntligt presentera och diskutera din forskning

o Kiritiskt reflekterat dver teorier och metoder i din egen forskning

¢ Kan bidra till kunskapsutvecklingen inom ditt forskningsomrade

Svarsalternativ: Inte alls/Lag grad/H6g grad/Mycket hég grad

Vissa av dessa fragor har kunnat jamféras 6ver langre tid, fran 2017-2024 medan andra
endast kan jamféras 2021-24. Fragorna aterfinns i samma foljd som de stallts i enkaten
nedan.
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Figur 3 Utvecklat kunskaper i vetenskaplig metod

Fraga 7:1 Vetenskaplig metod
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Inte alls Lag grad Hog grad Mycket hég grad

Andelen som svarade att de utvecklat sina kunskaper i vetenskaplig metod i hog eller
mycket hég grad dkade fran 68% 2017 till 83% 2024.

Figur 4 Utvecklat dina kunskaper om vetenskapliga teorier

7:2 Vetenskapliga teorier
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Figur 5 Férmaga att bedriva sjélvsténdig forskning

7:3 Sjalvstandigt bedriva forskning
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Inte alls Lag grad Hog grad Mycket hég grad

Flertalet doktorander anser att de utvecklat sin férmaga att sjalvstandigt bedriva forskning, ar
2024 anser totalt 86% av de svarande att de har utvecklats i hdg eller mycket hég grad
jamfort med totalt 79% 2021.

Figur 6 Reflektera éver forskningsetiska utmaningar

7:4 Forskningsetiska utmaningar

60%
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Inte alls Lag grad Hog grad Mycket hog grad

Foérmagan att reflektera dver forskningsetik ser ut att ha 6kat over tid. 2024 svarar 78% att
de i hog grad/mycket hdg grad utvecklat formagan att reflektera éver forskningsetiska
utmaningar, jamfort med 39% 2017. Vart att notera ar aven att i likhet med 2021 &r det 0 %
av de tillfragade som har svarat "Inte alls” pa fragan.

12 (44)



Figur 7 Utvecklat dina kunskaper i akademiskt skrivande

7:5 Akademiskt skrivande
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Figur 8 Blivit béttre pa att muntligt presentera och diskutera din forskning
7:6 Muntligt presentera och diskutera
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Figur 9 Utvecklat formagan att kritisk reflektera éver teori och metod

7:7 Kritiskt reflektera over teori och metod
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Nar det galler fragan om bidraget till kunskapsutvecklingen inom det egna
forskningsomradet, finns &ven har mojligheter till jamforelser dver langre tid:
Figur 10 Upplever att de kan bidra till kunskapsutvecklingen i det egna @mnet
7:8 Bidra till kunskapsutvecklingen
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Generellt beddmer ett stort flertal av respondenterna att de utvecklat sina fardigheter att
bedriva forskning. Ar 2024 anger 79% att de har utvecklat sitt akademiska skrivande i hog
eller mycket hoég grad, jamfort med 75% ar 2021. En nagot hégre andel, 72% 2024 svarar att
de har utvecklat sin férmaga att muntligt presentera och diskutera i hog eller mycket hdg
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grad, jamfoért med 68% 2021. Motsatt forhallande kan ses i formagan att kritiskt reflektera
Over teorier och metoder i den egna forskningen, dar 83% svarat i hog eller mycket hég grad
2024, jamfort 89% ar 2021.

Respondenternas beddémning att de kan bidra till kunskapsutvecklingen i hog eller mycket
hoég grad inom sitt forskningsomrade har okat 6ver tid — fran totalt 69% 2017 till 82% 2024.

Kursdelen av utbildningen

Fraga nr 8. Vad tycker du om de kurser som du gatt inom ramen for din forskarutbildning?

o De har gett mig vardefullt kunnande inom mitt forskningsomrade
e Kurserna har hjalpt mig att tdnka och diskutera kritiskt
o Utbudet av relevanta forskarutbildningskurser har varit tillfredsstallande

Aven fragan om kurserna gett doktoranden vardefullt kunnande inom sitt forskningsomrade
kan jamfoéras med tidigare ars enkatsvar:

Figur 11 Kurserna har gett mig vardefullt kunnande inom mitt forskningsomréade

8:1 Vardefullt kunnande
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Svarsalternativ: Instdmmer inte alls/Instdmmer i ganska lag grad/Instdmmer i ganska hég
grad/Instdmmer i h6g grad
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Ett stort flertal (70%) av respondenterna instdmmer i ganska hég grad/hég grad att kurserna
har gett vardefullt kunnande. Andelen har dock sjunkit fran 80% 2021, till arets 70%. Totalt
91% anser att deras forméagan att tdnka och diskutera kritiskt har utvecklats i hog respektive
mycket hog grad, jamfort med 79% ar 2021 (enligt tabell nedan).

Figur 12 Kurserna har hjélpt mig att tdnka och diskutera kritiskt

8:2 Tanka och diskutera kritiskt
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Nar det galler utbudet av kurser kan resultaten jamféras med tidigare ar:

Figur 13 Utbudet av relevanta forskarutbildningskurser har varit tillfredsstéllande

8:3 Relevant utbud av kurser
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Fraga 2017, 2019: Kursutbudet éverensstdmmer med mina behov
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Beddmningen att det finns ett relevant utbud av kurser har 6kat éver tid. 2024 anger 54% av
respondenterna att de instammer i ganska hdg/hdg grad. Motsvarande for 2017 ar 20%.

Doktoranders arbets- och studiemiljo

| fraga 9, 10 samt 16 och 17 undersdks de forskarstuderandes upplevelse av sin arbets- och
studiemiljo. | de tva forsta fragorna fokuseras delaktighet, stress och férvantningar och i de
tva senare ar fokus pa negativ sarbehandling eller eventuella sexuellt krankande beteende.

Fraga nr 9. | vilken utstrackning har du under dina forskarstudier:
o Upplevt utbildningen som positiv och stimulerande
e Kant dig som en del av forskningsmiljon pa ditt &mne/institution
e Upplevt negativ stress
e Upplevt att férvantningarna pa dig som doktorand varit tydliga

Figur 14 Upplevt utbildningen som positiv och stimulerande

9:1 Positiv och stimulerande
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Figur 15 Ként dig som en del av forskningsmiljén pa ditt &mne/institution
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| de tva ovanstaende fragorna ligger andelen som anser att utbildningen ar positiv och
stimulerande kvar pa totalt 78% (hdg eller mycket hdg grad) och andelen som upplever att
de ar en del av forskningsmiljon till hég eller mycket hdg grad har 6kat fran 62% till totalt

69% 2024.

Figur 16 Upplevt negativ stress
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Figur 17 Upplevt att férvdntningarna pa dig som doktorand varit tydliga

9:4 Tydliga forvantningar
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Respondenternas upplevelser av negativ stress och férvantningar har andrats till viss del
mellan aren 2021-24. De som upplever negativ stress till hg eller mycket hdg grad har
minskat fran 64 % till 54% i den senaste enkaten. 2021 ansag 50% att férvantningarna var
tydliga till hdg eller mycket hdg grad jamfort med 55% ar 2024.

Fraga nr 10. Hur upplever du kraven inom forskarutbildningen?

Figur 18 Hur upplever du kraven inom forskarutbildningen?
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Skillnaden mellan aren 2021-2024 i fragan gallande krav inom forskarutbildningen finns i
samtliga svarsalternativ. 1% respektive 15% (motsvarar totalt 12 personer) anser att kraven
pa dem ar laga eller mycket laga. 2021 svarade 91% att de ansag att kraven var héga eller
mycket hdga jamfort med 2024, da den andelen ar 83%.

| figuren nedan redovisas svaren kring eventuell negativ sdrbehandling och ovalkommet
upptradande av sexuell natur. Fragorna som stalldes var:

Fraga 16. Har du nagon gang inom ramen for din forskarutbildning upplevt dig negativt
sarbehandlad pga. alder, kon, etnicitet, eller sexuell laggning?

Figur 19 Har du ndgon gang inom ramen fér din forskarutbildning upplevt dig negativt sdrbehandlad

pga. alder, kén, etnicitet, eller sexuell laggning?
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Fraga 17 Har du nagon gang inom ramen for din forskarutbildning utsatts for ovalkommet
upptradande av sexuell natur av en kollega, medstudent, larare eller handledare?

Figur 20 Har du nagon gang inom ramen foér din forskarutbildning utsatts fér ovdlkommet upptréddande

av sexuell natur av en kollega, medstudent, larare eller handledare?
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2024 har sex personer svarat att de upplevt negativ sarbehandling medan tva personer
angett att de utsatts for ovalkommet upptradande av en kollega, medstudent, larare eller
handledare. | frageformularet uppmanades de som varit med om sadana upplevelser att
anmala detta till narmsta chef om de inte redan gjort det.

Till fraga 16 samt fraga 17 kunde respondenterna aven lagga till fritextsvar om sa énskades,
vilket fyra personer gjorde. Har lyfts upplevelser av att ha blivit negativt séarbehandlade pa
grund av flera orsaker, dar bland annat funktionsvariation och att inte ha svenska som
arbets- och/eller socialt sprak anges. En respondent anger att hen fatt kommentarer om
hens kropp fran senior medarbetare.

Handledning

Fraga nr 11. | vilken utstrackning har din(a) handledare?
Vissa av delfragorna &r méjliga att jamféra éver langre tid.

o Diskuterat ditt avhandlingsarbete med dig (metod, teori, litteratur, etc.)

o Diskuterat olika publiceringsformer fér din avhandling med dig (monografi/
sammanlaggningsavhandling)

o Gett konstruktiv kritik pa ditt avhandlingsarbete

e Bidragit till att ditt utbildnings- och forskningsarbete ar realistiskt planerat

o Utfort/anvant/styrt ditt arbete pa ett odnskat satt

o Hijalpt dig att fa kontakt med andra forskare/natverk

o Diskuterat dina framtidsplaner med dig

Svarsalternativ: Inte alls/Lag grad/H6g grad/Mycket hég grad
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Figur 21 Diskuterat ditt avhandlingsarbete med dig (metod, teori, litteratur, etc.)

11:1 Diskuterat ditt avhandlingsarbete
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Andelen respondenter som i hog grad eller mycket hég grad har diskuterat arbetet med sin
handledare har 6kat 6ver tid, fran 47% 2017 till totalt 86% ar 2024.

Figur 22 Diskuterat olika publiceringsformer f6r din avhandling med dig (monografi/
sammanldggningsavhandling)

11:2 Diskuterat publiceringsformer
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Figur 23 Gett konstruktiv kritik pa ditt avhandlingsarbete

11:3 Konstruktiv kritik

60%
50%

o,
50% 45%

o,
30% m2021

m2024
20%
20%
14%
10%
00/0 I
Inte alls Lag grad Hog grad Mycket hog grad

Figur 24 Bidragit till att ditt utbildnings- och forskningsarbete &r realistiskt planerat

11:4 Realistisk planering
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Andelen respondenter som svarar att deras handledare bidragit till att arbetet ar realistiskt
planerat i hog eller mycket hog grad har 6kat fran 50% 2017 till 86% 2024.

23 (44)



Figur 25 Utfért/anvéant/styrt ditt arbete pa ett oénskat sétt

11:5 Styrt arbetet pa oonskat satt
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Det ar mycket ovanligt att handledare utfort/anvant/styrt arbetet pa ett, for den
forskarstuderande, oonskat satt. Detta galler alla de undersokta aren. Det gar dock att se en
trend at att den odnskade styrningen blir nagot mer vanligt forekommande med en 6kning
mellan aren 2017-2024. 2017 angav totalt 4% av respondenterna att de blivit styrda i hdg
eller mycket hég grad jamfért med 10% 2024.

Figur 26 Hjélpt dig att fa kontakt med andra forskare/nétverk

11:6 Hjalpt till med kontakter
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Figur 27 Diskuterat dina framtidsplaner med dig

11.7 Diskuterat framtidsplaner
60%

50% 46%

0,
45% a0
40% 36%
2017
29%
30% 25% 27% 269 =2019
24% 23% m2021
20% 15% 16% m 2024
13% 129,
)
10% I " A)I % I
o
0% I

Inte alls Lag grad Hog grad Mycket hég grad

Andelen handledare som har diskuterat framtidsplaner med doktoranden i hdg eller mycket
hog grad har varierat 6ver tid. Andelen 6kade fran 26% 2017 till 40% 2019 for att sedan
minska igen till 32% 2021. 2024 ser vi en 6kning igen till totalt 38%, och en minskning fran
25% som svarat "inte alls” 2021 till 15% som svarat detta ar 2024.

Relation till handledare

Fraga nr 12 handlar om handledarnas tillganglighet, eventuella brister i handledningen,
eventuella 6vervaganden om byte av handledare och liknande.

| vilken utstrackning har:

¢ Din(a) handledare varit tillgangliga nar du behdvt dem

o Det varit berikande att ha flera handledare

¢ Du befunnit dig i en besvarande beroendesituation i relation till din(a) handledare
e Brister i den handledning du fatt varit till hinder i ditt avhandlingsarbete

e Du dvervagt att byta handledare

Svarsalternativ: Inte alls/Lag grad/Hég grad/Mycket hég grad
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Figur 28 Din(a) handledare varit tillgéngliga nér du behévt dem
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Figuren visar att handledarnas tillganglighet har 6kat dver tid. Jamfért med 62% 2017 anger
2024 93 % av respondenterna att handledare har varit tillgangliga i hdg eller mycket hdg

grad.

Figur 29 Det varit berikande att ha flera handledare
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Figur 30 Du befunnit dig i en besvdrande beroendesituation i relation till din(a) handledare

12:3 Besvarande beroendesituation
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Figur 31 Brister i den handledning du fétt varit till hinder i ditt avhandlingsarbete

12:4 Bristande handledning
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Figur 32 Du har 6vervéagt att byta handledare

12:5 Byte av handledare
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Sammantaget ar respondenterna mycket néjda med handledarna och handledningen. Over
90% anger att de i hog eller mycket hdg grad haft handledare som varit tillgangliga nar de
behdvts och att det varit berikande att ha flera handledare. Motsvarande anger ungefar 90%
av de forskarstuderande att inte alls eller i lag grad befunnit sig i en besvarande
beroendesituation i relation till handledaren/-rna eller upplevt brister i handledningen som
varit till hinder i arbetet.

Trots den Gvervagande positiva andelen svar gallande handledning har den totalen andelen
som Overvagt att byta handledare i hdg eller mycket hég grad 6kat fran 7% 2021, till 14%
2024.
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Fraga nr 13. Har du sjalv fatt valja pa vilket sprak du skriver din avhandling?

Figur 33 Har du fatt vélja vilket sprék du skriver din avhandling?
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Fraga nr 14. Den har fragan syftar till att ta reda pa hur respondenterna har fordelat sin
arbetstid under det senaste aret. Till den har frdgan fanns mojligheten att skriva ett
fritextsvar.

Under foregaende ar har du agnat for lite, lagom, eller for mycket tid at féljande:

o Kurser

e Avhandlingsarbete

e Undervisning/institutionstjanstgdring
e Representation, arbetsgrupper, etc.
e Annat (vad?)

Svarsalternativ: for lite/lagom/fér mycket
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Figur 34 Under féregaende ar har du agnat fér lite, lagom, eller fér mycket tid at fljande: Kurser
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Figur 35 Under féregaende ar har du agnat fér lite, lagom, eller fér mycket tid at féljande:
Avhandlingsarbete
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Figur 36 Under féregaende ar har du dgnat for lite, lagom, eller fér mycket tid at féljande:
Institutionstjgnstgéring

14:3 Institutionstjanstgoring
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Figur 37 Under féregaende ar har du dgnat for lite, lagom, eller fér mycket tid at féljande:
Arbetsgrupper, representation etc.
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Figur 38 Under féregéende ar har du dgnat fér lite, lagom, eller fér mycket tid at féljande: Annat/évrigt
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Flertalet anger att de agnat lagom mycket tid till kurser, avhandlingsarbetet, undervisning
och institutionstjanstgéring samt representation.

Bland de som anger att de agnat for mycket tid at nagot ar det kurserna som sticker ut, som
25% anser att de agnat for mycket tid at. Det motsvarar 18 personer jamfort med 2021 da
16% (motsvarade 7 personer) angav samma.

Tio respondenter valde att skriva ett fritextsvar som kommentar till den har fragan. Svaren
lyfter att kurser tagit upp en stor del av tiden, men ocksa svarighet att hitta lampliga kurser
och problem med att komma igadng med avhandlingsarbetet pa grund av for svagt stéd fran
handledare. Aven i dessa svar framkommer sprakfragan som ett problem, dar kurser och
undervisning férvantas ske pa svenska vilket minskar mojligheter for icke svensksprakiga att
delta i den har typen av uppgifter. En respondent namner att hen har fatt bra stéd fran
handledare att géra en bra arbetsplanering.

Fraga nr 15. | vilken utstrackning har du under din forskarutbildning haft

e Goda mojligheter att lana och lasa litteratur

o Mojlighet att arbeta ostort pa hdgskolan

e Nodvandig utrustning och teknik for att kunna genomféra dina forskarstudier
o Tillrackliga ekonomiska resurser for att kunna genomféra dina forskarstudier
o Mojlighet att paverka din institutionstjanstgoring

Svarsalternativ: Inte alls/Lag grad/Hbg grad/Mycket hég grad
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Figur 39 I vilken utstréckning har du under din forskarutbildning haft: Goda mdjligheter att lana litteratur
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Figur 40 I vilken utstrdckning har du under din forskarutbildning haft: Méjlighet att arbeta ostért pa
hégskolan

15:2 Mgjlighet att arbeta ostort
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Figur 41 I vilken utstréckning har du under din forskarutbildning haft: N6dvéndig utrustning och teknik
for att kunna genomféra dina forskarstudier
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Figur 42 | vilken utstrdckning har du under din forskarutbildning haft: Tillréckliga ekonomiska resurser
fér att kunna genomféra dina forskarstudier
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Figur 43 1 vilken utstrdckning har du under din forskarutbildning haft: Méjlighet att paverka din
institutionstjanstgdring

15:5 Paverka institutionstjanstgoring
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90% av respondenterna anger i hog eller mycket hdg grad att de haft goda méjligheter att
lana och lasa litteratur.

85% av respondenterna anger i hdg eller mycket hdg grad har méjlighet att arbeta ostért pa
hdgskolan.

86% av respondenterna anger i hdg eller mycket hdg grad att de haft nddvandig utrustning
och teknik for att genomfora sina studier.

62% av respondenterna anger i hdg eller mycket hdg grad att de haft tillrackliga ekonomiska
resurser for att genomfora sina studier. Detta ar en markant skillnad fran ar 2021 da 84%
angav detta.

65% av respondenterna anger i hdg eller mycket hdg grad att de har méjlighet att paverka
sin institutionstjanstgoring.
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Forskarskolan BEEGS

Ett eget avsnitt i enkaten riktar sig specifikt till doktorander som ar knutna till forskarskolan
BEEGS. Underlaget till féljande tabell &r de 36 personer som angett att de tillhor BEEGS
(dvs 50% av alla respondenterna i doktorandundersokningen). Till den har fragan fanns
mojligheten att 1agga till ett fritextsvar.

Fraga nr 18. Du som tillhor BEEGS: hur upplever du foljande?

e Att vara placerad pa BEEGS under den forsta tiden som doktorand

e Att vara knuten bade till BEEGS och en annan forskarutbildningsmiljo

o Att genomféra en introducerande doktorandkurs med dvriga BEEGS-doktorander
e Den I6pande seminarieverksamheten vid BEEGS

e BEEGS éarliga konferens

Svarsalternativ: Mycket daligt/Daligt /Bra/Mycket bra

Figur 44 Du som tillhér BEEGS: hur upplever du féljande: Att vara placerad pa BEEGS under den
forsta tiden som doktorand?

18:1 Placering vid BEEGS
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2017 n=35, 2019 n=28, 2021 n=24, 2024 n=36

2024 anger 83% av respondenterna att det har varit bra/mycket bra att vara placerad pa
BEEGS under forsta tiden som doktorand jamfort 2021 92% av respondenterna som svarat
detta. 2017 och 2019 ar det 71% respektive 72% som anger att det ar bra/mycket bra att
vara placerad pa BEEGS under forsta tiden som doktorand.
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Figur 45 Du som tillhér BEEGS: hur upplever du féljande? Att vara knuten bade till BEEGS och en
annan forskarutbildningsmiljé
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Figur 46 Du som tillh6r BEEGS: hur upplever du féljande? Att genomféra en introducerande
doktorandkurs med évriga BEEGS-doktorander
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2017 och 2019 var det 43% av respondenterna som tyckte det ar bra eller mycket bra att

genomféra en introducerande doktorandkurs med évriga BEEGS-doktorander, jamfért med
60% 2021. 2024 syns en tydlig 6kning. Detta ar ansag 83% att det var bra eller mycket bra
med en introducerande BEEGS-kurs.
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Overlag &r flertalet av de som svarat pa dessa fragor ndjda med verksamheten under det
forsta aret pa BEEGS. De omraden som har fatt mer negativt omdéme &r i likhet med 2021,
seminarieverksamheten samt den arliga konferensen (se diagram nedan). 2024 svarar totalt
24% respektive 21% att dessa aktiviteter ar mycket daliga eller daliga.

Figur 47 Du som tillhér BEEGS: hur upplever du féljande: Den I6pande seminarieverksamheten vid
BEEGS?
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Figur 48 Du som tillhér BEEGS: hur upplever du féljande: BEEGS érliga konferens
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Det ar tio respondenter som har valt att lagga till en 6ppen kommentar till fragorna om
BEEGS. Flera menar att de har haft svarigheter med att se en koppling mellan sitt eget
projekt och de teman som fokuserats i aktiviteterna inom BEEGS och darmed inte upplevt
det som relevant att delta. Har lyfts bland annat att det ar fér svag koppling till
naturvetenskapliga forskningsomraden. Samtidigt anser andra respondenter att tiden pa
BEEGS har varit mycket givande och positivt att vara verksam i ett internationellt
sammanhang, dar medarbetare pa BEEGS lyfts fram som ett stort stéd och hjalp under den
forsta tiden som doktorand.

Sammanfattande omdome

Enkatens kvantitativa del avslutas med en fraga dar respondenterna ombeds ge ett
sammanfattande omdéme av forskarutbildningen. Fragan har aven anvants i tidigare ars
undersodkningar.

Fraga 19. Vilket sammanfattande omdéme skulle du ge din forskarutbildning sa har langt?

Figur 49 Vilket sammanfattande omdéme skulle du ge din forskarutbildning s& hér langt?
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Svarsalternativ: Den &r mycket dalig/Den &r dalig /Den &r bra/Den dr mycket bra

Andelen som sammantaget anser att forskarutbildningen sa langt varit bra eller mycket bra
dkade fran 76% 2017 till 94% 2019 och 91% 2021. Ar 2024 &r det aterigen 94% som har
svarat bra eller mycket bra.
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Sammanfattning av dppna fragor

Enkaten avslutas med tva éppna fragor:
20. Finns det nagot i din forskarutbildning som du skulle vilja forandra?

Det ar 32 doktorander som har valt att Iamna kommentarer i denna fraga. Kommentarerna
ror flertalet skilda omraden. Aven hér lyfts bristen pa information och kommunikation pa
engelska fram som ett problem, bade inom undervisning och i kontakt med administration.

Ovriga kommentarer sammanfattas inom nedanstaende omraden:

Kursutbud och undervisning

Flera av doktoranderna lyfter fragan om kurser, ur flera olika perspektiv. Ett svar som
aterkommer ar att doktoranderna énskar farre obligatoriska kurser och storre valfrihet, for att
kurserna ska blir mer relevanta for avhandlingsamnet. Det efterfrdgas ocksa ett lattare satt
att fa dverblick och skaffa information om vilka kurser som ar maojliga att s6ka. Det
efterfragas aven kurser i akademiskt skrivande och kurser i metod. En doktorand efterlyser
fler tvarvetenskapliga kurser. | ett svar tar en respondent upp bristen pa kurser som
forberedelse infor undervisning, med fokus pa praktiskt genomférande som att halla en
forelasning och hur man goér bedémningar, och hen féreslar att en mentor inom det har
omradet hade kunnat vara en I6sning.

En annan doktorand tar upp vikten av att anordna aktiviteter efter doktorandernas faktiska
behov, dar doktoranderna bor fa vara med att paverka innehallet i workshops och dylikt.

Ekonomiska forutsattningar

Ett aterkommande tema ar doktorandernas ekonomiska férutsattningar. Har lyfts bade
fragan om I6nenivan och nivan pa tilldelning av expenser. Flera doktorander for fram
behovet av en hdogre expenssumma for att det till exempel ska bli mgjligt att soka till
sommarkurser vid andra universitet, att géra faltarbete utomlands samt géra inkép av
specifik litteratur. De efterfragar dven battre information om hur doktorander kan anséka om
stipendier. Det ska dock tydliggéras att doktorandenkaten 2024 besvarades innan beslutet
om att summan for expenser dkar fran 10 000 sek per ar till 20 000 sek per ar, med start i
januari 2025.

Handledning

Handledarens roll for att doktoranden ska trivas och lyckas med sitt avhandlingsarbete ar
central i respondenternas svar. Har finns svar som visar pa brister i kommunikationen och
exempel pa behov av ett 6kat stdd for internationella doktorander, i saval karriarplanering.
kontakter med andra forskningssammanhang som mer administrativa fragor av HR-karaktar.
En doktorand lyfter fram upplevelsen av att det finns ett glapp mellan handledarens roll och
avdelningschefen, vilket medfér en kénsla av att gldmmas bort. Stéd fran seniora kollegor
och andra doktorander efterfragas, med en tydligare introduktion till utbildningens struktur
och arscykel.
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Arbetsmiljo och administration

En del av svaren ror fragan om arbetsmiljo och stdd fran administrativa funktioner. En del
anser att de administrativa uppgifterna ar tidskrdvande och att de upplevs som prioriterade
j@mfért med forskning och utbildning. En respondent lyfter fragan om att det ofta ar tekniska
problem vid hybrid- eller distansméten och undervisning, vilket har medfort stor frustration.

En doktorand dnskar en mer stéttande arbetsmiljé och att doktorander skulle ses mer som
kollegor &n som studenter, och att de exempelvis skulle kunna inkluderas mer pa
avdelningens/amnet moten.

Ovriga synpunkter

21. Har du 6vriga synpunkter pa forskarutbildningen som du vill framféra?

Det ar fjorton respondenter som har valt att svara pa den sista fragan och féra fram évriga
synpunkter. Aven har lyfter flera doktorander upp sprakfragan som ett problem, bland annat
att det inte har funnits mojlighet att undervisa pa engelska och att det har varit svart att fa
svar pa varfor. | svaren framkommer ocksa att vissa fragor i enkaten ar svara att svara pa for
de doktorander som har handledare utifran, eller som I&ser kurser pa andra larosaten da de
inte kan beddéma detta som en del av Sédertérns forskarutbildning.

Ett fatal doktorander 6nskar battre kvalitet pa kurserna som ges vid hégskolan och en
doktorand anser att seminarieverksamheten kan struktureras pa ett battre vis, exempelvis
genom mindre grupper.

Andra svarande dnskar mer insikt kring de olika férutsattningar som kan finnas i en
doktorandgrupp dar hdgskolans brist pa kunskap inom neurodivergens kan bli ett problem
for den enskilde individen. Hog arbetsbelastning och stressproblematik hos doktorander tas
upp, och en respondent menar att flera doktorander har Iamnat forskarutbildningen pa grund
av detta.
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Sammanfattande kommentar

Respondenter enkat 2024

Enkaten besvarades till storsta del av doktorander som gar sitt forsta eller andra ar pa
forskarutbildningen, de utgor totalt 42 svarande, jamfért med 30 svarande for ar 3-5 (se
Figur 1). Det gar aven att se en procentuellt hégre andel svar fran de som identifierar sig
som kvinnor jamfort med de som identifierar sig som man samt de som angett svaret "annat”
eller som inte vill ange kén i enkaten. Det ar 68% kvinnor respektive 26% man, samt 3%
vardera av de tva sista svarsalternativen. Utifran dessa siffror blir det synligt att det finns en
storre vilja att medverka i enkaten tidigt i forskarutbildningen, samt att det ar fler kvinnor som
deltar. Dock ar det totalt sett fler kvinnor antagna till forskarutbildningen pa hégskolan, 99
kvinnor respektive 39 man.3 Det &r ocksa vart att notera att det ar stor skillnad i
svarsfrekvens mellan forskarutbildningsomradena, dar Miljévetenskapliga studier ligger lagst
med 35% och Utbildningsvetenskapliga studier ligger hdgst med 90% svarande. Fraga 3
handlar om antalet samverkansdoktorander, dar nio har svarat ja pa denna fraga. Enligt
hdgskolans definition av samverkansdoktorander har ér det dock endast sex stycken totalt
som raknas som detta, vilket visar pa att det har begreppet sannolikt ar svartolkat. Enkaten
har en total svarsfrekvens pa drygt 54%.

Forskarutbildningens aktiviteter

| svaren fran 2024 kan man se att andelen som svarat ”"ja” pa fraga 6, gallande aktiviteter
som de genomfért under aret, har 6kat totalt sett jamfort med 2021 (se Figur 2). Har kan
dock mojligheten att delta i vissa aktiviteter varit paverkade av de restriktioner som
pandemin medforde ar 2021. Det som sticker ut i den har fragan ar att det ar 2021 var 34%
av de svarande som publicerat en vetenskaplig artikel, jamfért med endast 19% ar 2024.
Motsatt forhallande galler for popularvetenskaplig publicering, dar det ar 11% 2021
respektive 21% ar 2024. Det kan vara relevant fér amnena att titta pa vad som ger en
doktorand mdjlighet att publicera i dessa olika forum, och hur amnet och
forskarutbildningsomradet kan skapa goda forutsattningar for det.

| sammanstallningen dar svaren fordelas pa kon blir en skillnad mellan kvinnor och man
synliggjord nar det galler fraga 6. Det ar en hogre andel man som angett att de har deltagit i
nationell/internationell konferens och publicerat sin forskning popularvetenskapligt/
vetenskapligt &n kvinnor. Det ar ocksa en nagot mindre, men trots det synlig, skillnad mellan
koénen vad galler fragan om de har presenterat sin forskning vid ett seminarium pa
hogskolan.

Nar det galler de fragor som kan kopplas till forskarutbildningens karna, sasom att arbeta
med sitt avhandlingsprojekt, syns vissa skillnader éver tid. Doktoranderna anger i hogre
utstrackning 2024 att de ar mer sjélvstandiga i sin forskning, att de har utvecklat sitt
akademiska skrivande och anger dven en 0kad férmaga att reflektera éver de etiska
utmaningar de moéter i sin forskning. Daremot har andelen som menar att de utvecklat sina

3 Dessa siffror &r baserade pa det underlag som forskarutbildningshandlaggare vid Avdelningen for
verksamhetsplanering och myndighetsstéd noterat 6ver aktiva doktorander.
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kunskaper i vetenskaplig teori respektive metod sjunkit nagot totalt sett 2024. Det har kan
stallas i relation till att det &r en lagre andel som anser att har fatt vardefullt kunnande fran
kurserna de last, for sitt forskningsomrade. | sin helhet kan svaren fran dessa fragor peka
mot att doktoranderna upplever en viss 6kad sjalvstandighet och 6kad férmaga att tanka
kritiskt.

Arbetsmiljo

Utifran svaren ar den generella bilden av arbetsmiljo och doktorandernas upplevelse av
stress och krav, nagot mer positiv 2024 jamfort med tidigare ar. Till det kan ocksa laggas att
doktoranderna verkar ha en tatare och mer konstruktiv kontakt med sina handledare, dar de
generellt sett ar ndjda med att ha fler handledare samt att dessa upplevs tillgangliga vid
behov. Trots detta kan vi notera en 6kning fran 7% ar 2021 till 14% 2024, som har 6vervagt
att byta handledare. Det gar dock att se att det framfor allt ar kvinnor som har 6vervagt att
byta handledare, med totalt 14% i hog eller mycket hég grad i jamférelse med 5% av
mannen (se bilaga 4 for konsférdelningen av svaren).

Det ar vart att notera att aven i denna enkatundersokning lyfter de icke-svensksprakiga
doktoranderna spraket som ett problem i deras arbetsvardag. De doktorander som inte talar
svenska upplever att de inte kan ta del av information samt att de inte far chansen att
undervisa i samma utstrackning som deras svensksprakiga kollegor.

Doktorandernas upplevelser av negativ stress och krav har forandrats nagot mellan aren
2021-24. De som upplever negativ stress till hog eller mycket hég grad har minskat fran
64% ar 2021 till 54% i den senaste enkaten. Andelen som anser att forvantningarna pa dem
ar tydliga i hog/mycket hég grad har 6kat nagot mellan aren 2021-2024 (se figur 17).
Andelen som anser att kraven ar hoga eller mycket hoga ar 83% i arets enkat, en minskning
fran 2021. Det har tyder sammantaget pa en nagot forbattrad arbetssituation for
doktoranderna, men andelen som upplever stress, krav och otydlighet i forvantningarna
ligger alltjamt pa en hog niva.

Det sammanfattande omddmet om forskarutbildningen ar att den stora majoriteten ar nojda,
och totalt har 94% svarat bra eller mycket bra pa enkatens avslutande fraga.

Bilagor

1. Enkatfragor 2024

2. Rapport genererad av Sunet Survey
3. Resultat per FOU-omrade

4. Resultat uppdelat pa koén

5. Tabell- och figurférteckning
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