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Medborgare fran land utanfér EU/EES

Uppehallstillstand

Sa snart en rekrytering av en ny internationell medarbetare, inklusive
doktorander, ar klart dvs. nar yttrandet/antagningen ar klar, ska ett arende om
uppehallstillstand pabdorjas i det fall den nya medarbetaren ar en
tredjelandsmedborgare

Handlaggningstiden hos Migrationsverket kan variera, darfor ar det viktigt att
ansoka om uppehallstillstand direkt efter beslut om anstallning/antagning

FOr att underlatta handlaggningsprocessen galler det att forbereda korrekta
underlag till ansékan

Som arbetsgivare, och rekryterande chef, har man skyldighet att kontrollera att
en medarbetare har ratt att vistas och arbeta | Sverige innan ett
anstallningsbeslut upprattas och registreras
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Oversikt av olika tillstand for medborgare i land
utanfor EU

Ev. visum Ev. visum Ev. visum Ev. visum Ev. visum
Ev. AT

UT for forskare UT for studier AT vid mindre &n UT for besok AT
50% forskning i
tjansten.

UT vid mer an 50
% forskning i
tjansten.

UT efter UT efter studier
forskning

UT=uppehallstillstand. AT=arbetstillstand. Ev. visum beror pa medborgarskap.
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Uppehallstillstand for forskare

En tredjelandsmedborgare som innehar en doktorsexamen eller ett lampligt
bevis pa hogre utbildning som ger tredjelandsmedborgaren tilltrade att bedriva
forskningsverksamhet som normalt kraver sadan utbildning

En person ar utvald av en forskningshuvudman, att forska i Sverige
Huvudsyftet ar forskning som bedrivs minst pa halvtid
Ersattning lagst 9 700 kr (I0n, stipendium, egna medel)

Observera att doktorander inte raknas som forskare | detta avseende
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Ansokan om uppehallstillstand for forskare

Giltigt pass (tillstandet kan bara géalla sa lange passet ar giltigt)
Undertecknat mottagningsavtal fran arbetsgivaren

Ej krav pa utannonsering eller fackligt yttrande
Uppehallstillstand beviljas for forskningstiden

Hogst fyra ar i taget

Permanent uppehallstillstand kan sokas efter fyra ar

Forlangning av tillstandet maste goras innan det nuvarande har gatt ut
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Ansokan om uppehallstillstand for forskare

Steg
Institutionen/motsvarande tecknar ett mottagningsavtal for forskaren

Forskaren lamnar in sin ansdkan via Migrationsverkets hemsida

Migrationsverket handlagger och tar beslut

SODERTORNS HOGSKOLA | STOCKHOLM
sh.se



Uppehallstillstand for studier pa forskarniva,
doktorander

Finns ett krav pa antagning till studier pa forskarniva
Studierna ska bedrivas pa heltid

Migrationsverket kan bevilja uppehallstilistand trots att den studerande inte
kommer tillbringa hela sin vistelse i Sverige under den sokta tillstandstiden.
Eventuella aktiviteter i utlandet som ingar i utbildningen &r ocksa
tillstandsgrundande.

Forsorjningskravet baseras pa en procentsats av det for aret gallande
prisbasbeloppet. Med doktorandlonen ar kravet sakrat.
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Ansokan om uppehallstillstand for
doktorandstudier

Giltigt pass (tillstandet kan bara géalla sa lange passet ar giltigt)
Antagningsbesked fran arbetsgivaren

Studieintyg uppréattat av institutionens HR-generalist

Hogst fyra ar i taget, eller for den kortare tid som studierna ska paga

Forlangning av tillstandet maste goras innan det nuvarande har gatt ut
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Ansokan om uppehallstillstand for

doktorandstudier
Steg

Doktoranden ansoker om uppehallstillstand for studier pa forskarniva via
Migrationsverkets hemsida

Till ansOkan ska bifogas:
ett formellt antagningsbeslut och
ett kompletterande studieintyg fran institutionens HR-generalist

Migrationsverket handlagger och tar beslut
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Arbetstillstand

for larare, teknisk/administrativa tjanster

Arbetstillstand ska sokas for personer som inte har forskning i tjansten eller
som har mindre an 50% forskning av en heltidsanstéallning

Ansodkan om arbetstillstand ska lamnas in och beviljas fore inresa i Sverige

En ansokan far inte beviljas efter inresan

Undantag:

Forlangning av arbetstillstand — 5 kap. 18 § 2 st p. 8 a UtIL

Tidigare student — 5 kap. 18 § 2 st p. 9 UtIL

Bristyrken 5 kap. 18 § 3 st. UtIL

Tidigare asylsokande — 5 kap. 15a § och 5 kap. 18 § 2 st p. 7 UtIL
Tidigare sasongsanstalld, EU-blakort, ICT-tillstand — 5 kap.18 a § UtIL
Synnerliga skal: 5 kap. 18 § 2 st. p. 11 UtlL MIG 2016:18
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Arbetstillstand fortsattning

Arbetstillstand ges for maximalt tva ar at gangen
Tillstandet ska begransas efter anstéallningstiden och efter passets giltighetstid

Under de forsta tva aren ska arbetstillstandet begransas till ett visst yrke och
en viss arbetsgivare

Forlangning kan ges med ytterligare tva ar; arbetstillstandet ska da begransas
till enbart ett visst yrke

Det kravs en bruttoinkomst pa minst 29 680 kr (from 2025-06-17)

Krav pa annonsering om minst 10 dagar och spara annonsens ID-nummer
hos Arbetsférmedlingens platsbank
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AnsOkan om arbetstillstand
Steg

Arbetsgivaren skapar ett anstallningserbjudande - institutionen loggar in pa e-

tjansten pa Migrationsverkets hemsida och lagger in anstallningsinformation
for personen som ska anstéllas

Arbetsgivaren skickar ett anstallningserbjudande till relevant fackférbund via
e-tjansten. Facket granskar erbjudandet och skickar yttrandet ater i e-tjansten

Arbetsgivaren slutfor sin del av anstkan. Personen som ska arbeta far ett mail
med instruktioner for att fylla i sin del av ansdkan

Migrationsverket handlagger och tar beslut
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Kravet pa heltackande sjukférsakring

De personer vars anstéllning kommer att vara i mer an ett ar, anses kravet
vara uppfyllt genom att personen har mgjlighet att bli folkbokfoérd | Sverige och
pa sa vis fa tillgang till svensk sjukvard

Personer som ar anstallda kortare tid an ett ar eller ar besokande tacks av
forsakringen utlandska besokare via Kammarkollegiet
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