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I god tid har narmsta chef och

medarbetare samtal for att planera

pensionsavgang.

| normalfallet ska en medarbetare,
som inte sjalv sagt upp sig, ségas
upp i utgdngen av den manad
hen fyller 69 ar.

Underratta medarbetaren 6 veckor
innan tilltéankt sista anstallningsdag,
dvs i slutet av den ménad hen
fyller 69 &r. Anvéand blankett som
finns hos HR-avdelningen.

Begar facket dverlaggning?
Avvakta uppséagningen tills
Overlaggning skett.

Alfred Nobels allé 7, Flemingsberg | 141 89 Huddinge | 08 608 40 00 | Org nr: 202100-4896 | registrator@sh.se

Chef kontaktar HR-generalist for
information om hur anstéllningen
ska avslutas.

Meddela (varsla) medarbetarens
fackforbund vid samma tidpunkt
som medarbetaren underrattas.
Anvand blankett som finns i
Teams/HR-stdd. Facket kan
begara 6verlaggning. D&
pausas den fortsatta processen.

Om facket inte begar dverlaggning
lamnas besked till medarbetaren 4
veckor innan tilltankt sista
anstallningsdag (2 veckor efter att
medarbetaren underréttats). Om

beskedet inte kan 6verlamnas, utan

behdver skickas via
rekommenderat brev, lagg till 10
dagar.



