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LOKALT KOLLEKTIVAVTAL OM ERSATTNING VID OBEKVAM
ARBETSTID FOR TEKNISK OCH ADMINISTRATIV PERSONAL MED
SCHEMALAGD ARBETSTID

Parter
Arbetsgivarsidan: Soédertérns hégskola
Arbetstagarsidan: Saco-S
OFR/S
Seko
1.8
Detta avtal tecknas med stod av 2 kap, 2§ i Villkorsavtal/Villkorsavtal-T.
2§

For teknisk och administrativ personal som inte har schemalagd-arbetstid galler ”Lokalt kollektivavtal
om arbetstidens forlaggning samt flexibel arbetstid for teknisk/administrativ personal vid Sédertdrns
hogskola, dnr 82/300/99”.

38

Ersattning for obekvam arbetstid utbetalas endast fér sadan ordinarie arbetstid som enligt schema
fullgérs pa obekvam arbetstid.

Ersattningens storlek beror pa nar arbetstiden &r férlagd enligt féljande:

Enkel obekvam tid
Tid pa vardagar mellan kI 19:00 och 22:00.

Kvalificerad obekvam tid

- Mellan ki 19:00 pé fredagar och kl 07:00 pa mandag

- Mellan kI 19:00 pa dagen fore Trettondagen, Férsta Maj, Kristi Himmelfardsdag eller Nationaldagen
till kI 07:00 narmast féljande vardag.

- | 6vrigt mellan kI 22:00 och 06:00

Obekvam storhelgtid

- Mellan kIl 19:00 pa Skartorsdagen och klockan 07:00 pa dagen efter Annandag Pask

- Mellan kI 19:00 pa dag fére midsommarafton, julafton eller nyarsafton till kI 07:00 pa vardag narmast
efter heldagaftonen.
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Ersattning for obekvam arbetstid utbetalas med féljande belopp per arbetad timme. Varje paborjad
halvtimme utbetalas som full halvtimme.

5§

Ersattning for obekvam arbetstid utbetalas enligt féljande tre nivaer:
Enkel obekvam tid 40 kr

Kvalificerad obekvam tid 75 kr

Obekvam storhelgtid 140 kr

Semesterldn och semesterersattning ingar i beloppen fér obekvam arbetstid.

6§
Arbetstid fér vilken mertidsersattning utbetalas likstalls med ordinarie arbetstid. | det fall dvertid
beordras utbetalas ersattning for évertid och inte fér obekvam arbetstid.

7§
Avtalet galler fran och med 2024-03-01 och tillsvidare med en émsesidig uppsagningstid pa tre
manader.

Huddinge 2023-12-20

Foér arbetsgivaren

Karin Borner

HR-chef
2023-12-20 2023-12-20 2023-12-20
FQr Saco-S For OFR/S For Seko

Anders Ullholm Erik Gregemar




